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 令 和 ７ 年 度 （ 令 和 ７ 年 ７ 月 採 用 ） 

小 平 市 職 員 採 用 試 験 要 項                 

 

１ 募集職種・受験資格・採用予定人数 

職     種 受  験  資  格 採用予定人数 

 

一 般 事 務 

 

平成７年４月２日以降平成１９年４月１日までに

生まれた方 
１４人 

 

（注）採用予定人数は、欠員等の状況によって変更になる場合があります。 

 

≪職務内容≫ 

         市行政における事務全般 

≪その他の要件≫ 

地方公務員法第１６条の各号のいずれにも該当しない方（４頁を参照してください。） 

 

 

 

 

 

２ 受験の申込み 

エントリーシート及びエントリー動画を、受付期間内に提出してください。市ホームページより専用サイト

にアクセスし、画面案内に従って申込みをしてください。 

 

受付期間 

【エントリーシート】 

３月１８日（火）～４月１４日（月） 

【エントリー動画】 

４月１日（火）～４月２０日（日） 

（エントリー動画の提出等については、エントリーシートの本登録が完了された

方より、４月１日以降順次メールにてお知らせします。） 

 

 【注意事項】 

① エントリーのみでは試験申込みは完了しません。受付期間内にエントリーシート等の提出が

必要です。 

② エントリーシートは、氏名・生年月日等個人情報、学歴、職歴、志望動機等の入力、顔写真

のアップロードが必要です。 

③ 受付期間中は、エントリーシートの修正をすることができますが、受付期間終了後は、エン

トリーシートの修正をすることができませんのでご注意ください。 

④ 受付期間内にエントリーシート及びエントリー動画の提出が完了せず受験ができない場合は、

本市は一切責任を負いません。 
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３ 試験の日程・方法           

（１）書類選考・動画選考 

  エントリーシート・エントリー動画の内容を基に選考を行います。 

結果通知 ４月２３日（水）頃に、合否にかかわらず受験者本人宛てに通知します。 

 

（２）第１次試験 

 書類選考・動画選考の合格者は、次のとおりテストセンター方式による第１次試験を受験してくだ

さい。 

日   程 
令和７年４月２５日（金）～５月６日（火・振休） 

（書類選考・動画選考合格通知メールの案内に沿って、希望日を選択） 

場 所 
全国テストセンター 

（書類選考・動画選考合格通知メールの案内に沿って、希望会場を予約） 

科目及び 

 

内  容 

基礎能力検査 

（６０分） 
５尺度  言語・数理・論理・常識・英語 

性格検査 

（約３０分） 
全問回答 

注 １  コンピュータ画面上で出題・解答する択一試験で、出題の程度は大学卒業程度です。 

２ 性格検査の結果は、第２次試験以降の参考資料として使用します。 

 

（３）第２次試験 

      第１次試験合格者は、指定された期日までに自宅等で事務職適性検査（ＷＥＢテスト 約４０分）を

受験してください。あわせて、次のとおり面接試験を行います。 

日      程 
  ５月１４日（水）～１６日（金）予定 

（第１次試験合格通知時に指定します。） 

場      所   小  平  市  役  所    

試 験 内 容 
面 接 試 験 

(1人当たり約20分) 
人物及び職務に関連する知識についての個別面接 

 

 

（４）第３次試験 

      第２次試験合格者に対して、次のとおり面接試験を行います。 

日      時 
５月２４日（土）～２５日（日）予定 

（第２次試験合格通知時に指定します。） 

場      所   小  平  市  役  所    

試 験 内 容 
面 接 試 験 

 (1人当たり約25分) 
人物及び職務に関連する知識についての個別面接 
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４ 合格者の決定及び発表 

    最終合格者については、エントリーシート・エントリー動画の内容及び第１次試験～第３次試

験の結果を総合的に判断の上、決定します。 

区     分 発 表 日 発 表 方 法 

第１次試験合格発表 ５月中旬予定 

本人通知：合否にかかわらず受験者 

全員に通知します。 
第２次試験合格発表 ５月下旬予定 

最 終 合 格 発 表 ６月上旬予定 

   ※  電話による照会には応じておりません。 

 

５ 採用方法 

（１） 最終合格者は、小平市職員採用候補者名簿に登載され、健康診断を実施した後に、令和７年７

月以降に採用されます。採用候補者名簿の有効期間は、名簿登載日から１年となります。 

（２） 任命権者が公務員として任用すべきでないと判断する合理的な事由があった場合等は、採用さ

れないことがあります。 

 

６ 初任給・勤務条件等 

（１） 給与（令和７年４月１日現在実績） 

採用年齢 給 料（初任給） 地域手当 計 

１８歳採用の例 188,000円 30,080円 218,080円 

２２歳採用の例 225,500円 36,080円 261,580円 

２７歳採用の例 
（職歴が５年の場合） 

244,500円 39,120円 283,620円 

（注）１ この他に、給与条例等の定めるところにより、住居手当、扶養手当、通勤手当、 

期末・勤勉手当等の各種手当が支給されます。 

２ 採用前に給与改定等があった場合は、その定めるところによります。 

３ 職務経験のある方については、職種、経験年数により加算が異なります。 

 

（２） 勤務時間・休暇等 

勤務時間      ８：３０～１７：１５  １週３８時間４５分 

休 日 等      土曜日・日曜日（週休２日制）、祝日、年末年始（12/29～1/3） 

有給休暇等 
年間２０日（７/１採用の年は１０日）、夏季特別休暇５日以内 

その他に慶弔休暇等があります。 

（注）１ 配属先により異なる場合（変則勤務など）があります。 

２ 採用前に条例改正等があった場合は、その定めるところによります。 

 

（３） その他 

新規採用職員は、一定期間、自衛消防隊員としての訓練期間があります。 
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７ その他 

 

●第２次試験当日の提出物 

次のものは、第２次試験当日に必要となりますので、提出できるように準備しておいてください。 

 

① 写真   １枚 

  

上半身脱帽正面で最近６か月以内に撮影したもの。 

縦４ｃｍ×横３ｃｍ （白黒・カラーは問いません。写真の裏面に氏名を

明記してください。）

   

② 最終学歴の卒業証明書又は卒業見込み証明書 １通（発行後６か月以内のもの） 

③  最終学歴の成績証明書           １通（発行後６か月以内のもの） 

 

（１） 迷惑メール対策等により電子メール受信に関するフィルタリング等を設定されている場合は、

ドメイン（メールアドレスの＠より後の部分）が「bsmrt.biz」「cbt-s.com」「ibt-cloud.com」

の電子メールを受信できるようにしてください。設定方法が不明な際は、お使いの機器に応じ各

社の問い合わせ窓口に確認してください。 

（２）原則として、提出された書類は返却いたしません。 

（３）小平市職員採用試験は、皆様の申込みによって試験の準備が行われます。これらは、市民の税

金を使って行われるものです。貴重な税金を有効に活用するためにも、試験を申し込まれる方は

必ず受験されるようお願いいたします。 

 

 

 

           （参考） 

地方公務員法第１６条の欠格条項により 

小平市職員となることができない者 

 

（１） 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 

（２） 小平市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

（３） 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

   

 

試験についてのお問い合わせ 

小 平 市 役 所 

総務部職員課 

〒187－8701  小平市小川町２丁目１３３３番地  

電話  042-346-9514（直通） 


